
技術部
　 かわむら なおゆき

■ 川村 直之 （32歳） さん
総務部
　 えんどう さあや

■ 遠藤 沙綾 （26歳） さん

⑩ 株式会社三本杉ジオテック

地質調査・地下水調査で社会に貢献します

高校で土木を学び、希望通りの
会社に入社できました

福島県に根差して４８年

社員から頼まれごとが
あると、とてもうれしいです
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創業以来、「誠意・迅速・確実」をモットー
に、お客様の満足度を高め、さらにはお客
様から感謝のお言葉を頂けるよう全社員
が仕事に取り組んでいます。
地質調査や地下水調査の仕事は実際に
現場を見て、岩石にふれて、はじめて理解
できることも多く、経験の積み重ねが重要になってきます。
しっかり経験を積み重ねて仕事が続けられるよう、キャリア形成
支援と、働きやすい職場環境の整備に注力し、社員のみなさんをサ
ポートしています。

時代に合った働きやすさを
積極的に取り入れています

インフラ整備の基礎となる
調査や防災のための調査を
行っています代表取締役

　　 さんぼんすぎ　 ひろし

　 三本杉　裕さん
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調査の仕事は、お客様や工事関係者、さらに
は地権者など様々な方々が関わってきますの
で、関係者との打ち合わせや業務計画書を作成
し、調査が円滑に進むように日々取り組んでい
ます。最初は、先輩社員の手伝いをしながら仕
事の流れを覚えましたが、今では責任のある仕
事を任せてもらえるようになりました！
中長期的な目標としては、「技術士」という国家

資格を取得し、自分の専門性
を示すことでより周りから必
要とされる人材になりたいで
す。技術者として成長し続け
るため、今後もチャレン
ジを続けていきます。

私は新しいことに挑戦することが好きなので、
通常の業務の他に、就業に関する法改正などを
調べたり、有給休暇の取得率を向上させる工夫を
したりと、社員のみなさんがもっと働きやすくな
るような職場環境づくりに取り組んでいます。ま
た、少しでも会社に貢献できるように、建設業に
特化した簿記の資格に挑戦しました。半年くらい
コツコツ勉強して合格することができたときは本
当にうれしかったです。
お昼休みは社員同

士で毎日卓球をして
楽しんでいます。みな
さんかなり本気でやっ
ていますよ！

昭和48年に温泉開発のための調
査を主業務とする会社として発足し、
その後、温泉・地下水に関する調査
のほか、土木・建築の基礎に関する調
査等幅広く業務を行っています。
福島県内の事情に精通した専門

技術者集団として、地域の皆様の地
下に関する疑問・要望・お困りごと
に誠意・迅速・確実をモットーに対
応しています。

●地質調査　　●地下水調査
●土壌汚染調査
●コンクリート構造物のひび割れ等の劣化調査
●井戸・温泉掘削工事、掘削の有望地点選定

オンとオフ メリハリをつけて働ける会社です
　有給休暇の取得率は7年連続60％以
上。ライフステージが変化する中でも社
員一人ひとりが高いパフォーマンスを発揮
し続けられるよう、多様な働き方の実現に
向けた制度の導入に取り組んでいます。
・利用しやすい育児・介護休暇等制度
（社員の声や共働きの社長の子育て経験を反映！）
・男性の育児参加を促すため、７日以内の育休は有給に。
・福島県内最初のユースエール認定企業

お昼は社員同士で和気あいあ
いと楽しく卓球をしています。
経済産業省「健康経営優良

法人ブライト500」の認定を受
けるなど、社員の健康づくりに
力を入れています。

三本杉ジオテックってこんな会社です

「仕事と生活の調和」
推進企業認証

代表者
メッセージ
Message

株式会社三本杉ジオテック
〒960-0112 福島県福島市南矢野目字徳元田北４番地
TEL :024-553-6138　FAX:024-553-6240
15名
http://www.sanbonsugi-geotec.co.jp/

「働く女性応援」
中小企業認証

ここに注
目!

卓球で健康づくり！コミュニケーションも円滑に

#高い技術
力と提案力

#風通しの
良い社風

#資格取得でさら
なる高みへ

#最近車を購入
しました

23 24


