
毎
週
火
・
金
曜
日
発
行
（
当
日
が
休
日
に
当
た
る
と
き
は
、
休
日
の
翌
日
）

目

次

規

則

○
福
島
県
税
特
別
措
置
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

一

○
Ｊ
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
全
天
候
型
練
習
場
条
例
施
行
規
則

三

○
福
島
県
魚
介
類
行
商
取
締
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

六

○
福
島
県
理
容
師
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

六

○
福
島
県
美
容
師
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

六

訓

令

○
福
島
県
職
員
服
務
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令

六

福
島
県
教
育
委
員
会

○
職
員
の
給
料
等
の
決
定
の
基
準
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

六

○
市
町
村
立
学
校
職
員
の
給
料
等
の
決
定
の
基
準
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正

す
る
規
則

六

○
福
島
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
標
準
的
な
職
及
び
標
準
職
務
遂
行
能
力
を
定
め

る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

七

○
福
島
県
教
育
委
員
会
の
標
準
的
な
職
及
び
職
員
の
標
準
職
務
遂
行
能
力
を
定
め

る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令

八

規

則

福
島
県
税
特
別
措
置
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
、
Ｊ
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
全
天
候
型
練
習
場

条
例
施
行
規
則
、
福
島
県
魚
介
類
行
商
取
締
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
、
福
島
県
理
容

師
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
及
び
福
島
県
美
容
師
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

平
成
二
十
九
年
十
二
月
二
十
六
日

福
島
県
知
事

内

堀

雅

雄

福
島
県
規
則
第
八
十
号

福
島
県
税
特
別
措
置
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

福
島
県
税
特
別
措
置
条
例
施
行
規
則
（
昭
和
三
十
八
年
福
島
県
規
則
第
二
十
九
号
）
の
一
部
を
次
の

よ
う
に
改
正
す
る
。

様
式
第
一
号
（
そ
の
四
）
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

───────────────────────────────────────────────────────────
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附

則

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
税

務

課
）

福
島
県
規
則
第
八
十
一
号

Ｊ
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
全
天
候
型
練
習
場
条
例
施
行
規
則

（
趣
旨
）

第
一
条

こ
の
規
則
は
、
Ｊ
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
全
天
候
型
練
習
場
条
例
（
平
成
二
十
九
年
福
島
県
条
例
第
七

十
六
号
。
以
下
「
条
例
」
と
い
う
。
）
の
施
行
に
関
し
必
要
な
事
項
を
定
め
る
も
の
と
す
る
。

（
休
場
日
）

第
二
条

Ｊ
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
全
天
候
型
練
習
場
（
以
下
「
全
天
候
型
練
習
場
」
と
い
う
。
）
の
休
場
日
は
、

設
け
な
い
も
の
と
す
る
。

２

指
定
管
理
者
（
条
例
第
四
条
に
規
定
す
る
指
定
管
理
者
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
は
、
前
項
の
規

定
に
か
か
わ
ら
ず
、
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
、
あ
ら
か
じ
め
知
事
の
承
認
を
得
て
、
全
天
候

型
練
習
場
の
全
部
又
は
一
部
に
つ
い
て
、
臨
時
に
休
場
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

（
利
用
時
間
）

第
三
条

全
天
候
型
練
習
場
の
利
用
時
間
は
、
午
前
七
時
か
ら
午
後
九
時
ま
で
と
す
る
。
た
だ
し
、
指

定
管
理
者
は
、
必
要
が
あ
る
と
認
め
る
と
き
は
、
あ
ら
か
じ
め
知
事
の
承
認
を
得
て
、
臨
時
に
こ
れ

を
変
更
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

（
使
用
の
承
認
申
請
等
の
手
続
）

第
四
条

条
例
第
七
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
使
用
の
承
認
又
は
変
更
の
承
認
を
受
け
よ
う
と
す
る
者

は
、
Ｊ
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
全
天
候
型
練
習
場
使
用
承
認
（
変
更
承
認
）
申
請
書
（
様
式
第
一
号
）
を
指
定

管
理
者
に
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

２

指
定
管
理
者
は
、
条
例
第
七
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
使
用
の
承
認
又
は
変
更
の
承
認
を
し
た
と

き
は
、
当
該
承
認
を
申
請
し
た
者
に
対
し
、
Ｊ
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
全
天
候
型
練
習
場
使
用
承
認
（
変
更
承

認
）
証
（
様
式
第
二
号
）
（
以
下
「
承
認
証
」
と
い
う
。
）
を
交
付
す
る
も
の
と
す
る
。

３

指
定
管
理
者
は
、
条
例
第
七
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
使
用
の
承
認
又
は
変
更
の
承
認
を
し
な
い

と
き
は
、
当
該
承
認
を
申
請
し
た
者
に
対
し
、
そ
の
旨
及
び
そ
の
理
由
を
通
知
し
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。

（
承
認
証
の
携
帯
等
）

第
五
条

条
例
第
七
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
承
認
を
受
け
た
者
（
以
下
「
使
用
者
」
と
い
う
。
）
は
、

施
設
を
使
用
す
る
と
き
は
、
承
認
証
を
携
帯
し
、
指
定
管
理
者
の
請
求
が
あ
っ
た
と
き
は
、
こ
れ
を

提
示
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
承
認
の
取
消
し
の
手
続
）

第
六
条

指
定
管
理
者
は
、
条
例
第
十
二
条
の
規
定
に
よ
る
承
認
の
取
消
し
を
行
う
と
き
は
、
使
用
者

に
対
し
、
そ
の
旨
及
び
そ
の
理
由
を
通
知
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
使
用
の
取
り
や
め
の
手
続
）

第
七
条

使
用
者
は
、
条
例
第
七
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
承
認
を
受
け
た
使
用
を
取
り
や
め
よ
う
と

す
る
と
き
は
、
速
や
か
に
書
面
で
そ
の
旨
を
指
定
管
理
者
に
届
け
出
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
委
任
）

第
八
条

こ
の
規
則
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
全
天
候
型
練
習
場
の
管
理
そ
の
他
こ
の
規
則
の
施
行
に

関
し
て
必
要
な
事
項
は
、
知
事
が
別
に
定
め
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
条
例
の
施
行
の
日
か
ら
施
行
す
る
。
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（
エ
ネ
ル
ギ
ー
課
）

福
島
県
規
則
第
八
十
二
号

福
島
県
魚
介
類
行
商
取
締
条
例
施
行
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

福
島
県
魚
介
類
行
商
取
締
条
例
施
行
規
則
（
昭
和
四
十
四
年
福
島
県
規
則
第
三
号
）
の
一
部
を
次
の

よ
う
に
改
正
す
る
。

第
五
条
中
「
行
な
う
」
を
「
行
う
」
に
改
め
る
。

第
六
条
中
「
郡
山
市
」
を
「
福
島
市
、
郡
山
市
」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
平
成
三
十
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。
た
だ
し
、
第
五
条
の
改
正
規
定
は
、
公
布

の
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
食
品
生
活
衛
生
課
）

福
島
県
規
則
第
八
十
三
号

福
島
県
理
容
師
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

福
島
県
理
容
師
法
施
行
細
則
（
昭
和
四
十
四
年
福
島
県
規
則
第
七
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正

す
る
。

第
四
条
第
二
号
中
「
郡
山
市
」
を
「
福
島
市
、
郡
山
市
」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
平
成
三
十
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
食
品
生
活
衛
生
課
）

福
島
県
規
則
第
八
十
四
号

福
島
県
美
容
師
法
施
行
細
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

福
島
県
美
容
師
法
施
行
細
則
（
昭
和
四
十
四
年
福
島
県
規
則
第
八
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正

す
る
。

第
四
条
第
二
号
中
「
郡
山
市
」
を
「
福
島
市
、
郡
山
市
」
に
改
め
る
。

様
式
第
三
号
備
考
３
中
「昭

和

23年法
律
第

70号

」
を
「昭

和

22年法
律
第

234号

」
に
改
め
る
。

附

則

１

こ
の
規
則
は
、
平
成
三
十
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。
た
だ
し
、
様
式
第
三
号
の
改
正
規
定
は
、

公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

こ
の
規
則
の
施
行
の
際
現
に
作
成
さ
れ
て
い
る
改
正
前
の
福
島
県
美
容
師
法
施
行
細
則
に
定
め
る

様
式
に
よ
る
用
紙
は
、
所
要
の
調
整
を
し
て
使
用
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

（
食
品
生
活
衛
生
課
）

訓

令

福
島
県
訓
令
第
二
十
号

本

庁

機

関

出

先

機

関

福
島
県
職
員
服
務
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

平
成
二
十
九
年
十
二
月
二
十
六
日

福
島
県
知
事

内

堀

雅

雄

福
島
県
職
員
服
務
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令

福
島
県
職
員
服
務
規
程
（
昭
和
五
十
二
年
福
島
県
訓
令
第
二
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
七
号
様
式
備
考
６
中
「の

育
児
休
業
又
は
１
歳
６
か
月
に
達
す
る
ま
で
の
子

」
を
「

、１
歳
６

か
月
に
達
す
る
ま
で
の
子
又
は
２
歳
に
達
す
る
ま
で
の
子

」
に
改
め
る
。

附

則

１

こ
の
訓
令
は
、
平
成
二
十
九
年
十
二
月
二
十
六
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

こ
の
訓
令
の
施
行
の
際
現
に
提
出
さ
れ
て
い
る
改
正
前
の
福
島
県
職
員
服
務
規
程
第
十
七
号
様
式

に
よ
る
育
児
休
業
（
期
間
延
長
）
承
認
請
求
書
は
、
改
正
後
の
福
島
県
職
員
服
務
規
程
第
十
七
号
様

式
に
よ
る
育
児
休
業
（
期
間
延
長
）
承
認
請
求
書
と
み
な
す
。

３

こ
の
訓
令
の
施
行
の
際
現
に
作
成
さ
れ
て
い
る
改
正
前
の
福
島
県
職
員
服
務
規
程
第
十
七
号
様
式

に
よ
る
用
紙
は
、
所
要
の
調
整
を
し
て
使
用
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

（
人

事

課
）

福
島
県
教
育
委
員
会

職
員
の
給
料
等
の
決
定
の
基
準
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

平
成
二
十
九
年
十
二
月
二
十
六
日

福
島
県
教
育
委
員
会

福
島
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
三
号

職
員
の
給
料
等
の
決
定
の
基
準
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

職
員
の
給
料
等
の
決
定
の
基
準
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
三
年
福
島
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
号
）

の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
の
二
の
１
の
⑴
中
「
中
学
校
」
の
下
に
「
、
義
務
教
育
学
校
」
を
加
え
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
平
成
三
十
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
職

員

課
）

市
町
村
立
学
校
職
員
の
給
料
等
の
決
定
の
基
準
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に

公
布
す
る
。

平
成
二
十
九
年
十
二
月
二
十
六
日

福
島
県
教
育
委
員
会

福
島
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
四
号

市
町
村
立
学
校
職
員
の
給
料
等
の
決
定
の
基
準
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
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則

市
町
村
立
学
校
職
員
の
給
料
等
の
決
定
の
基
準
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
六
十
年
福
島
県
教
育
委
員
会

規
則
第
七
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
中
「
中
学
校
、
小
学
校
」
を
「
小
学
校
、
中
学
校
、
義
務
教
育
学
校
」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
平
成
三
十
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
職

員

課
）

福
島
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
標
準
的
な
職
及
び
標
準
職
務
遂
行
能
力
を
定
め
る
規
則
の
一
部
を
改

正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

平
成
二
十
九
年
十
二
月
二
十
六
日

福
島
県
教
育
委
員
会

福
島
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
五
号

福
島
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
標
準
的
な
職
及
び
標
準
職
務
遂
行
能
力
を
定
め
る
規
則

の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

福
島
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
標
準
的
な
職
及
び
標
準
職
務
遂
行
能
力
を
定
め
る
規
則
（
平
成
二
十

八
年
福
島
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
二
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

「

別
表
第
一
の
一
の
表
中

教
頭

教
頭

「

副
校
長

副
校
長

を

教
頭

教
頭

に

」

主
幹
教
諭

主
幹
教
諭

」

改
め
る
。

「

「

行
政
職

事
務
職

行
政
職

事
務
職

医
療
職
（
二
）

医
療
職

別
表
第
一
の
二
の
表
中

行
政
職

を

事
務
職

に
改
め
る
。

医
療
職
（
二
）

医
療
職

行
政
職

事
務
職

医
療
職
（
二
）

医
療
職

」

」

別
表
第
二
の
一
の
表
校
長
の
項
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

副
校
長

使
命
感
・
責
任

学
校
の
管
理
者
と
し
て
の
使
命
感
を
持
ち
、
学
校
の
教
育
目

（
任
意
設
置
）

感

標
達
成
に
向
け
、
校
長
か
ら
命
を
受
け
た
特
定
の
校
務
を
掌

理
し
、
管
理
及
び
指
導
の
両
面
に
お
い
て
責
任
を
持
っ
て
学

校
経
営
に
参
画
で
き
る
。

課
題
解
決
力

学
校
の
課
題
を
把
握
し
、
教
頭
と
連
携
し
て
、
解
決
の
た
め

の
基
本
的
な
方
針
を
示
す
こ
と
が
で
き
る
。

統
率
力

校
長
の
指
導
の
下
、
教
職
員
の
状
況
を
把
握
し
、
的
確
な
助

言
を
す
る
こ
と
に
よ
り
連
携
・
協
力
を
深
め
、
教
職
員
を
一

体
に
ま
と
め
る
こ
と
が
で
き
る
。

意
欲
・
向
上
心

学
校
の
教
育
力
向
上
の
た
め
に
、
様
々
な
工
夫
及
び
改
善
に

意
欲
的
に
取
り
組
む
こ
と
が
で
き
る
。

調
整
力

校
長
の
方
針
、
自
分
の
意
図
等
を
相
手
に
説
明
し
、
困
難
な

調
整
を
適
切
に
行
う
こ
と
が
で
き
る
。

別
表
第
二
の
一
の
表
教
頭
の
項
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

主
幹
教
諭

使
命
感
・
責
任

教
育
公
務
員
と
し
て
の
高
い
倫
理
観
及
び
組
織
の
構
成
員
と

（
任
意
設
置
）

感

し
て
の
自
覚
を
持
ち
、
管
理
職
を
助
け
、
担
当
す
る
特
定
の

校
務
を
責
任
を
持
っ
て
遂
行
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

課
題
解
決
力

課
題
解
決
の
た
め
に
、
見
通
し
を
持
っ
て
主
体
的
か
つ
計
画

的
に
職
務
を
遂
行
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

指
導
力

専
門
的
な
知
識
及
び
技
能
を
身
に
付
け
て
お
り
、
児
童
生
徒

に
的
確
に
指
導
す
る
と
と
も
に
、
教
育
課
題
に
対
し
て
、
他

の
教
職
員
へ
の
指
導
助
言
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

意
欲
・
向
上
心

研
究
及
び
修
養
に
励
み
、
向
上
心
を
持
っ
て
、
意
欲
的
に
職

務
を
遂
行
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
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調
整
力

学
校
の
教
育
目
標
の
実
現
に
向
け
、
管
理
職
と
教
職
員
が
連

携
し
て
職
務
を
遂
行
す
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
す
る
と
と

も
に
、
担
当
す
る
校
務
の
調
整
を
適
切
に
行
う
こ
と
が
で
き

る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
平
成
三
十
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
義
務
教
育
課
）

福
島
県
教
育
委
員
会
訓
令
第
十
号

教

育

庁

教
育
委
員
会
の
所
管
に
属
す
る
教
育
機
関

福
島
県
教
育
委
員
会
の
標
準
的
な
職
及
び
職
員
の
標
準
職
務
遂
行
能
力
を
定
め
る
規
程
の
一
部
を
改

正
す
る
訓
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

平
成
二
十
九
年
十
二
月
二
十
六
日

福
島
県
教
育
委
員
会

福
島
県
教
育
委
員
会
の
標
準
的
な
職
及
び
職
員
の
標
準
職
務
遂
行
能
力
を
定
め
る
規
程

の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令

福
島
県
教
育
委
員
会
の
標
準
的
な
職
及
び
職
員
の
標
準
職
務
遂
行
能
力
を
定
め
る
規
程
（
平
成
二
十

八
年
福
島
県
教
育
委
員
会
訓
令
第
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

「

別
表
第
一
の
一
の
表
中

副
校
長

教
頭

教
頭

「

副
校
長

副
校
長

を

教
頭

教
頭

に

」

主
幹
教
諭

主
幹
教
諭

」

改
め
る
。

別
表
第
二
の
一
の
表
校
長
の
項
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

副
校
長

使
命
感
・
責
任

学
校
の
管
理
者
と
し
て
の
使
命
感
を
持
ち
、
学
校
の
教
育
目

（
任
意
設
置
）

感

標
達
成
に
向
け
、
校
長
か
ら
命
を
受
け
た
特
定
の
校
務
を
掌

理
し
、
管
理
及
び
指
導
の
両
面
に
お
い
て
責
任
を
持
っ
て
学

校
経
営
に
参
画
で
き
る
。

課
題
解
決
力

学
校
の
課
題
を
把
握
し
、
教
頭
と
連
携
し
て
、
解
決
の
た
め

の
基
本
的
な
方
針
を
示
す
こ
と
が
で
き
る
。

統
率
力

校
長
の
指
導
の
下
、
教
職
員
の
状
況
を
把
握
し
、
的
確
な
助

言
を
す
る
こ
と
に
よ
り
連
携
・
協
力
を
深
め
、
教
職
員
を
一

体
に
ま
と
め
る
こ
と
が
で
き
る
。

意
欲
・
向
上
心

学
校
の
教
育
力
向
上
の
た
め
に
、
様
々
な
工
夫
及
び
改
善
に

意
欲
的
に
取
り
組
む
こ
と
が
で
き
る
。

調
整
力

校
長
の
方
針
、
自
分
の
意
図
等
を
相
手
に
説
明
し
、
困
難
な

調
整
を
適
切
に
行
う
こ
と
が
で
き
る
。

別
表
第
二
の
一
の
表
教
頭
の
項
の
次
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

主
幹
教
諭

使
命
感
・
責
任

教
育
公
務
員
と
し
て
の
高
い
倫
理
観
と
、
組
織
の
構
成
員
と

（
任
意
設
置
）

感

し
て
の
自
覚
を
持
ち
、
管
理
職
を
助
け
、
担
当
す
る
特
定
の

校
務
を
責
任
を
持
っ
て
遂
行
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

課
題
解
決
力

課
題
解
決
の
た
め
に
、
見
通
し
を
持
っ
て
主
体
的
か
つ
計
画

的
に
職
務
を
遂
行
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

指
導
力

専
門
的
な
知
識
及
び
技
能
を
身
に
付
け
て
お
り
、
児
童
生
徒

に
的
確
に
指
導
す
る
と
と
も
に
、
教
育
課
題
に
対
し
て
、
他

の
教
職
員
へ
の
指
導
助
言
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

意
欲
・
向
上
心

研
究
及
び
修
養
に
励
み
、
向
上
心
を
持
っ
て
、
意
欲
的
に
職

務
を
遂
行
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

調
整
力

学
校
の
教
育
目
標
の
実
現
に
向
け
、
管
理
職
と
教
職
員
が
連

携
し
て
職
務
を
遂
行
す
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
す
る
と
と

も
に
、
担
当
す
る
校
務
の
調
整
を
適
切
に
行
う
こ
と
が
で
き

る
。

附

則

こ
の
訓
令
は
、
平
成
三
十
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
職

員

課
）


